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Цель – повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников.

Задачи:

  - методическое сопровождение преподавания по новым образовательным стандартам второго поколения

  - работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес;

- совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями, моделированию мотивации достижения успеха;

- привести в систему работу с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности;

- поиск, обобщение, анализ и внедрение передового  педагогического опыта в различных формах;

- совершенствовать систему мониторинга развития педагогического коллектива;

- пополнять методическую копилку необходимым информационным материалом для оказания помощи учителю в работе;

           - оказание методической помощи молодым специалистам;

            - методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов    через механизм аттестации;

Ожидаемые результаты:

1. Готовность педагогов школы осуществлять деятельность по формированию ОУУН, организации проектной и исследовательской деятельности обучающихся.

2. Обеспечение качественного базового и профильного образования учащихся.

3. Создание комплексной программы воспитания учащихся, способствующей социально-психологической адаптации школьников к современной жизни.

Основные направления деятельности

	1.Работа с кадрами

	1.1.Повышение квалификации

Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности.

	Курсовая переподготовка

	№ п.п.
	Содержание работы
	Сроки
	Исполни-тели
	Прогнозируемый результат

	1.
	Составления плана курсов повышения квалификации
	Июнь, сентябрь
	Зам.директора по УВР Кохова С.А.
	Перспективный план курсовой переподготовки

	2
	Составление отчетов по прохождению курсов
	1 раз в полугодие
	Зам.директора по УВР  Кохова С.А.
	Отчет в управление образования

	3.
	Составление перспективного плана повышения квалификации педагогических кадров в связи с введением ФГОС
	01.06.18
	Зам.директора по УВР   Кохова С.А.
	Повышение квалификации

	2. Аттестация педагогических работников.

Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников.

	№ п.п.
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1
	Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Анализ собственной педагогической деятельности» 
	октябрь
	Зам. директора по УВР Кохова С.А.
	Преодоление затруднений при написании самоанализа деятельности

	2.
	Индивидуальные консультации по заполнению заявлений для прохождения аттестации
	По графику
	Зам. директора по УВР Кохова С.А.  
	Преодоление затруднений при написании заявлений

	3
	Уточнение списка аттестуемых работников в 2018-2019 уч. году
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР     Кохова С.А.
	Список аттестующихся педагогических работников.

	4.
	Создание документальной базы по аттестации
	В течение года
	Зам.                 директора по УВР   Кохова С.А.
	Систематизация материалов по аттестации.

	5
	Заполнение электронного мониторинга «Аттестация кадров»
	По графику
	Аракелян В.А.
	Заполнение мониторинга

	3. Обобщение и распространение опыта работы.

Цель: обобщение и распространение результатов творческой деятельности педагогов.

	Обобщение опыта работы  учителей 

	1.
	Описание передового опыта
	Сентябрь-октябрь
	Учителя-предметники
	Материалы опыта

	2.
	Оформление «педагогической копилки»
	Ноябрь
	учителя-предметники.
	Тезисы выступлений, конспекты, доклады.

	3.
	Представление опыта работы на заседаниях РМО
	Декабрь
	учителя-предметники, зам.директора  по УР
	Выработка рекомендаций для внедрения

	4.
	Представление опыта работы на заседаниях  педагогического совета
	Январь
	 учителя-предметники, зам.директора  по УВР
	Решение о распространении опыта работы

	5.
	Подготовка материалов для участия в конкурсе «Педагог года»
	Август- январь
	Зам. директора по УВР
	Участие в конкурсе

	6
	Подготовка материалов  для участия  в  районной научно-практической конференции педагогов
	февраль
	Учителя-предметники
	Участие в конференции

	7
	Подготовка материалов для участия  в интерактивных конкурсах  различного уровня
	В течение года
	Учителя 
	Участие в конкурсах

	2. Предметные недели

	Цель: развитие интересов и раскрытие творческого потенциала учащихся

	
	
	
	
	

	1.
	Проведение предметной недели русского языка
	Ноябрь
	Карпеева Л.А.
	Активизация познавательных интересов и творческой активности учащихся.

	2. 
	Неделя экологии
	Апрель 
	Георгиевский С.А.
	

	4
	Неделя истории и краеведения
	декабрь
	Грызлова О.А.
	

	

	                                       Предпрофильная подготовка 

	Цель:  формирование готовности к выбору профиля и осознанному выбору профессии.

	1.
	Согласование учебного плана предпрофильной подготовки на год
	Август
	Заместитель директора по УВР Кохова С.А.
	Учебный план предпрофильной подготовки, план школы.

	2.
	Разработка методических рекомендаций учителям по составлению рабочих программ элективных курсов.
	Август
	Заместитель директора по УВР Кохова С.А.
	Рабочие программы

	3.
	Родительские собрания в 9 классе
	Сентябрь
	Классные руководители
	Информирование родителей обучающихся 9  классов об организации предпрофльной подготовки  

	4.
	Разработка и введение системы контроля за реализацией учебных программ ПП 
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР 
	Выполнение программ.

	5.
	Внутренняя экспертиза рабочих программ элективных курсов
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР
	Утверждение программ

	6.
	Анализ анкетирования обучающихся, формирование групп обучающихся элективных курсов на учебный год. Составление сводного списка выбора элективных курсов обучающихся.
	Апрель
	Заместитель директора по УВР, кл.рук.
	Списки групп элективных курсов, проект учебного плана.

	7.
	Подведение итогов ПП 
	Апрель
	Руководи-тели элективных курсов, заместитель директора по УВР
	Защита проектов, самоанализ руководителей элективных курсов.

	5. Работа с одаренными детьми.

	Цель: выявление одаренных детей и создание условий, способствующих их оптимальному развитию.

	1
	Разработка плана реализации программы работы с одаренными детьми.
	Сентябрь
	 Заместитель директора по УВР
	План реализации программы.

	2
	Подготовка и проведение школьных олимпиад
	Октябрь- ноябрь
	Заместитель директора по по УВР, учителя-предметники
	Выявление и поддержка одаренных детей.

	3
	Составление заявок на участие в районных олимпиадах.
	Ноябрь
	Заместитель директора по УВР
	Определении участников районных олимпиад.

	4
	Индивидуальная работа с учащимися, обучающимися на «хорошо» и «отлично» 
	В течение года
	Учителя-предметники
	Выявление и поддержка одаренных детей.

	5
	Проведение интеллектуальных марафонов в рамках предметных недель.
	По плану
	Учителя-предметники
	Выявление и поддержка одаренных детей.

	6
	Обеспечение участия школьников в конкурсах различного уровня, в том числе телекоммуникационных
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, Учителя- предметники
	Поддержка талантливых детей


6. Работа над методической темой «Повышение качества образовательного процесса через внедрение новых педагогических технологий»

Цель: Создать условия для непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности учителей и совершенствования их профессиональной деятельности  через различные формы методической работы

	1
	ПС «Внеурочная деятельность школьников при переходе на ФГОС»»
	октябрь
	         Кохова С.А.

	2
	Проведение методической недели  «Разнообразные формы  внеурочной деятельности»
	ноябрь
	         Кохова С.А.

	3
	ПС «Пути и средства повышения эффективности и качества урока как формы учебной деятельности»
	декабрь
	           Кохова С.А.

	4
	Методическая неделя «Современный урок »
	февраль
	Кохова С.А.


7 . Диагностико- аналитическая деятельность

	1
	Диагностические исследования:

- профессиональные  затруднения учителей, выявление запросов по оказанию методической помощи

- социально- психологическая адаптация учащихся 1,5 классов к новым условиям обучения

- сформированность учебных навыков, предметных компетентностей учащихся

- уровень обученности по предметам итоговой аттестации
	 в течение года

                                            по плану

по плану

апрель- июнь                                     


	Кочеткова О.В.
                                       Грызлова О.А.
Кохова С.А.
Кохова С.А.                                   

	2
	Анкетирование учащихся

- по выбору форм итоговой аттестации

- по выбору предметов для сдачи итоговой аттестации

- по выявлению уровня удовлетворенности представляемыми образовательными услугами

- по предпрофильной подготовке, профильной ориентации
	Февраль

февраль

март

март
	Кочеткова О.В.
Кочеткова О.В.
Кочеткова О.В.
Зам. директора по УВР

классные руководители

	3
	Мониторинговые исследования

-качество знаний школьников

-результаты тестирования, промежуточной и итоговой аттестации

- индивидуальной методической работы учителей- предметников
	В течение года
	Кочеткова О.В.


8. Работа по введению ФГОС НОО и ООО

	1
	Корректировка образовательной программы начального общего образования и основного общего образования.
	август
	Кочеткова О.В.

	2
	Изучение нормативных документов
	Август- сентябрь
	Кочеткова О.В.



	3
	Обеспечение курсовой подготовки педагогов
	В течение года
	Кочеткова О.В.

	4
	Разработка и утверждение учебно- методических материалов, рабочих программ 
	В течение года сентябрь
	зам. директора по УВР 


	9.   Тематические педсоветы. 

Цель: выявление проблем образовательного процесса в школе, поиск решения, подведение итогов работы педагогического коллектива.

	1
	август
	Анализ работы школы за 2017 – 2018 учебный  год. Утверждение плана работы школы на 2018 – 2019 учебный год
	директор
	Протоколы, решение

	2
	октябрь
	«Внеурочная деятельность школьников при переходе на ФГОС»
	Кочеткова О.В., Кохова С.А.
	Протоколы, решение

	3
	декабрь
	«Пути и средства повышения эффективности и качества урока как формы учебной деятельности»
	Кочеткова О.В.
	Протоколы, решение

	4
	март
	«Воспитательные функции школы в условиях личностно-ориентированного образования»
	Кочеткова О.В.
	Протоколы, решение

	5
	май
	 О переводе учащихся 1 класса. О допуске учащихся 9 класса к итоговой аттестации.
	Кочеткова О.В.
	Протоколы, решение

	6
	май
	О переводе учащихся 2-8 классов
	Кочеткова О.В.
	Протоколы, решение

	7
	июнь
	Анализ итоговой аттестации учащихся 9 класса. О выпуске учащихся 9 класса. 
	Кочеткова О.В.
	Протоколы, решение


2

